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Lonedkningen for statlig sektor var 0,2 procent

Den preliminara genomsnittliga manadslonen for hel- och deltidsanstéllda inom
statlig sektor var 31 490 kronor under maj 2011. Detta ar en 6kning med 0,2
procent sedan maj 2010.

Inom civilfoérvaltningen 6kade I6nerna med 0,8 procent och for forsvaret
minskade 16nerna med 4,8 procent.

For kvinnor inom statlig sektor 6kade l6nerna med 1,0 procent medan ménnens
I6ner minskade med 0,6 procent.

Forandringstalen ar baserade pa skillnader mellan de definitiva lénerna 2010
och de prelimindra lénerna 2011.

Antal sysselsatta tkade med 1,7 procent

Antalet sysselsatta inom den statliga sektorn var 227 770 under maj 2011. Detta
ar jamfort med maj 2010 en dkning med 3 710 personer eller 1,7 procent. De
sysselsatta var fordelade pa 116 570 kvinnor och 111 200 man.

Inom civilférvaltningen var antalet sysselsatta 204 330 under maj 2011. Detta &r
jamfort med maj 2010 en 6kning med 1 470 personer.

Inom forsvaret 6kade antalet anstéllda med 2 250 personer till 21 960 under
samma period.
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Statistiken med kommentarer
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Loner

Loneutvecklingen mellan maj 2010 och maj 2011 var for hel- och

deltidstjanstgorande 0,2 procent. Kvinnornas léner 6kade med 1,0 procent
medan mannens I6ner minskade med 0,6 procent. Den genomsnittliga
manadslénen for deltidstjanstgérande i tabellen nedan ar uppréaknad till

heltidslon.

Genomsnittlig manadslon och procentuell forandring fordelad efter

heltid/deltid

Genomsnittlig manadslén

Maj

Maj

2010 2011 Procent

Heltidstjanstgérande

Kvinnor 29 890 30190 +1,0
Méan 33280 33140 -0,4
Totalt 31630 31710 +0,3
Deltidstjanstgérande

Kvinnor 28 280 28 660 +14
Méan 33550 32760 -2,4
Totalt 29990 29990 0,0
Hel- och deltidstjanstgérande

Kvinnor 29 620 29 920 +1,0
Méan 33300 33110 -0,6
Totalt 31430 31 490 +0,2

For civilforvaltningen 6kade l16nerna med 0,8 procent mellan maj 2010 och maj
2011. Forsvarets l16ner minskade med 4,8 procent och 6kningen for den totala

statliga sektorn var 0,2 procent fér samma period.

Genomsnittlig manadslén och procentuell forandring fordelad efter

myndighetsgrupper

Genomsnittlig manadslén

Maj

Maj

2010 2011 Procent
Civilférvaltningen
Kvinnor 29 570 29 880 +1,0
Man 33 260 33450 +0,6
Totalt 31 260 31500 +0,8
Forsvaret
Kvinnor 30 080 30 100 +0,1
Mén 33400 31390 -6,0
Totalt 32 700 31140 -4.8
Totalt
Kvinnor 29 620 29 920 +1,0
Mén 33300 33110 -0,6
Totalt 31430 31490 +0,2
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Loneutveckling inom statlig sektor

Procent

1005 1006 1007 1008 1009 1010 1011 1012 1101 1102 1103 1104 1105
Ar/Manad

Diagrammet ovan som visar I6neutvecklingen inom den statliga sektorn baseras
pa preliminara loneuppgifter plus retroaktiv 16n jamfort mot definitiva lone-
uppgifter 12 manader tidigare.

Sysselsattning

Antalet sysselsatta i den statliga sektorn 6kade med 3 710 personer mellan maj
2010 och maj 2011. Civilférvaltningen dkade med 1 470 personer medan
forsvaret okade med 2 250 personer for samma period.

Antal sysselsatta och procentuell férandring

Antal sysselsatta

Maj Maj

2010 2011 Procent
Civilférvaltningen 202 860 204 330 + 0,7
Omréknat till heltidspersoner 176 090 177 010 + 0,5
Forsvaret 19710 21 960 +11,4
Omréknat till heltidspersoner 18 980 21240 +11,9
Totalt 224 060 227770 + 17

Omraknat till heltidspersoner 196 400 199 560 + 1,6
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Tabeller

1. Statlig sektor — genomsnittlig manadslon, fordelad efter myndighet, maj 2011
1. Governmental sector — average monthly salary, by authority, May 2011

Forandring
fran féregadende
Genomsnittlig manadslon, kronor ar
Myndighet
Deltids-
tjanst- Hel- och deltids-
Heltidstjanstgérande goérande tjanstgérande

Kvinnor Mén Totalt Totalt  Kvinnor Man  Totalt Kronor Procent
TOTALT 30 185 33139 31714 29993 29924 33107 31492 66 0,2
HELSTATLIG VERKSAMHET 30 181 33140 31713 29997 29921 33108 31492 66 0,2
CIVILFORVALTNINGEN 30 145 33440 31725 30116 29878 33445 31504 246 0,8
Polisvasendet 27 751 31133 29914 28781 27673 31133 29818 1 0,0
Domstolsvasendet 30 487 39635 33281 28616 30163 39518 32844 -21 -0,1
Kriminalvarden 25772 26126 25972 28957 25936 26423 26204 105 0,4
Migrationsverket 28 891 30636 29579 28760 28739 30745 29500 494 1,7
Forsakringskassan 26 770 30 687 27 769 27005 26609 31134 27668 112 0,4
Lansstyrelserna 29531 31688 30455 28962 29327 31470 30197 463 1,6
Skatteverket 29 234 33652 30904 29017 28922 33684 30572 148 0,5
Kronofogdemyndigheten 27 604 30726 28721 27773 27538 30720 28619 556 2,0
Tullverket 30 189 31152 30737 29511 30003 31115 30606 -185 -0,6
Universitet och hégskolor 31 300 35454 33375 31216 30885 35257 32962 338 1,0
Lantbruksuniversitetet 29 743 33129 31434 30763 29608 33270 31335 2 0,0
Skogsstyrelsen 29 610 30644 30330 27258 29266 30502 30106 536 1,8
Trafikverket 32 876 36220 35085 33180 32714 36189 340957 166 0,5
Arbetsférmedlingen 28 955 30169 29424 27602 28675 30115 29190 471 1,6
Ovriga myndigheter 33139 36503 34598 31136 32608 36282 34129 386 11
FORSVARET 30 156 31656 31367 27361 30101 31393 31135 -1 563 -4,8

OVR STATLIGT LONE-
REGLERAD VERKSAMHET 32833 31858 32417 28599 31323 31926 31566 41 0,1

Forandringssiffrorna ar baserade pa skillnader mellan de definitiva Iénerna 2010 och de preliminara Iénerna 2011.

The percentage changes are based on differences between the definitive salaries in 2010 and the preliminary salaries in 2011.
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2. Statlig sektor — definitiv genomsnittlig manadslon, inklusive retroaktiv 16n, fordelad
efter myndighet, maj 2010

2. Governmental sector — definitive average monthly salary, including retroactive salary, by

authority, May 2010

Genomshnittlig manadslon, kronor

Forandring

fran foregaende

ar

Myndighet
Deltids-
tjanst- Hel- och deltids-
Heltidstjanstgdrande gorande tjanstgdrande

Kvinnor Man Totalt Totalt  Kvinnor Man  Totalt Kronor Procent
TOTALT 29 885 33281 31628 29 986 29623 33303 31426 922 3,0
HELSTATLIG VERKSAMHET 29 880 33283 31627 29 989 29 620 33305 31426 920 3,0
CIVILFORVALTNINGEN 29834 33236 31466 29887 29568 33257 31258 848 2,8
Polisvasendet 27 647 31124 29 885 29 044 27 597 31153 29817 166 0,6
Domstolsvasendet 30 329 39723 33031 28 118 30 153 39731 32865 1061 3,3
Kriminalvarden 25730 25989 25877 28690 25858 26294 26099 1022 4,1
Migrationsverket 28 418 30 084 29 086 28 238 28 285 30173 29006 1706 6,2
Forsékringskassan 26 660 30 335 27 597 27 297 26 522 30949 27 556 1254 4,8
Skatteverket 29231 33491 30894 28297 28722 33515 30424 1 066 3,6
Lansstyrelserna 28996 31346 30037 28270 28740 31117 29734 1071 3,7
Kronofogdemyndigheten 27 025 30 091 28 159 27 266 26 964 30106 28 063 1272 4,7
Tullverket 30456 31314 30952 29493 30219 31269 30791 1110 3,7
Universitet och hégskolor 30801 35240 33010 30977 30435 35040 32624 761 24
Lantbruksuniversitetet 29674 33433 31539 30 227 29431 33480 31333 1191 4,0
Skogsstyrelsen 28776 30081 29677 25990 28564 30030 29570 857 3,0
Trafikverket! 32797 35994 34907 33281 32577 36006 34791 - -
Arbetsformedlingen 28 422 29 535 28 855 27 668 28 274 29499 28719 611 2,2
Ovriga myndigheter 32600 36211 34174 30693 32102 36003 33743 1004 31
) FORSVARET ) 30115 33350 32704 32555 30083 33395 32698 1584 51

OVR STATLIGT LONE-
REGLERAD VERKSAMHET 32337 32109 32243 28880 31020 32282 31525 2190 7,5

Forandringssiffrorna ar baserade pa skillnader mellan de definitiva lonerna 2009 och de definitiva Iénerna 2010.
1) I april 2010 bildades Trafikverket och ersatte Banverket och VVégverket.

The percentage changes are based on differences between the definitive salaries in 2009 and the definitive salaries in 2010.

1) In April 2010, National Transport Administration was established and replaced National Rail Administration and National Road

Administration.
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Genomsnittlig m&nadslon, kronor

Forandring
fran féregadende
ar

Deltids-
tjanst- Hel- och deltids-
Heltidstjanstgérande gorande tjanstgorande
Néaringsgren/SNI 2007

Kvinnor Mén Totalt Totalt  Kvinnor Mén Totalt  Kronor Procent
Totalt 30185 33139 31714 29993 29924 33107 31492 66 0,2
K Finans- och forsékringsverksamhet 29471 31723 30374 27491 29120 31571 30031 1041 3,6
L Fastighetsverksamhet 32985 32251 32453 31597 32814 32231 32404 208 0,6
M Juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 28793 36561 32924 30904 28592 36565 32621 476 1,5
N Uthyrning, fastighetsservice m.m. 28955 30169 29424 27602 28675 30115 29190 471 1,6

O Offentlig férvaltning och forsvar;
obl. socialférsakring 29971 32634 31 396 29 420 29747 32582 31198 -151 -0,5
84.1 Offentlig forvaltning 32 080 35529 33653 30 795 31673 35442 33302 279 0,8
84.2 Offentliga tjanster 28 833 31251 30 393 28 562 28 741 31149 30254 -464 -1,5
84.3 Obligatorisk socialférsékring 26 765 30 945 27 846 26 887 26 601 31322 27720 153 0,6
P Utbildning 31140 35257 33175 31060 30731 35082 32773 317 1,0
85.2 Grundskoleutbildning 29001 29865 29 237 26 052 28236 29234 28477 251 0,9
85.4 Eftergymnasial utbildning 31204 35317 33255 31197 30809 35147 32866 315 1,0
Q Vard och omsorg 28 807 28 540 28668 30374 28784 29312 29053 376 1,3
R Kultur, néje och fritid 30281 30744 30504 27551 29630 30422 29990 1 066 37"

Forandringssiffrorna ar baserade pa skillnader mellan de definitiva Iénerna 2010 och de preliminara I6nerna 2011.
1) Forandringssiffran ar paverkad av strukturella forandringar eller naringsgrensforandringar.

The percentage changes are based on differences between the definitive salaries in 2010 and the preliminary salaries in 2011.
1) The percentage change is affected by structural changes or by changes of industry sector.
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4. Statlig sektor — genomsnittlig manadslon, utveckling fr.o.m. maj 2009 t.o.m. maj
2011

4. Governmental sector — average monthly salary, from May 2009 to May 2011

Genomsnittlig manadslon, kronor Forandring fran foregdende ar, procent

Matmanad
preliminar preliminar+retro definitiv
mot mot mot
preliminar preliminar+retro definitiv preliminar definitiv definitiv
maj-09 30 240 - 30 500 5,7 - 4,7
jun-09 30 330 - 30 450 4,9 - 4,3
jul-09 30 210 - 30 340 4,5 - 4,0
aug-09 30 130 - 30 260 4,7 - 4,2
sep-09 30 320 - 30 450 4,5 - 4,1
okt-09 30 450 - 30 700 4,2 - 29
nov-09 30 640 - 30 820 4,2 - 3,1
dec-09 30 660 - 30 760 3,4 - 2,7
jan-10 30 950 - 31420 3,8 - 3,8
feb-10 30 960 - 31 380 3,7 - 3,7
mar-10 30970 - 31 350 3,8 - 3,8
apr-10 31 050 - 31380 3,5 - 3,3
maj-10 31270 - 31430 3,4 - 3,0
jun-10 31 260 31 350 - 3,1 29 —
jul-10 31 030 31 100 - 2,7 2,5 —
aug-10 30 940 31 000 - 2,7 2,5 —
sep-10 31120 31180 - 2,6 2,4 —
okt-10 31 200 31 440 - 2,5 2,4 —
nov-10 31 250 31490 - 2,0 2,2 —
dec-10 31 310 31 530 - 2,1 2,5 —
jan-11 31 330 31570 - 1,2 0,5 —
feb-11 31 330 31 550 - 1,2 0,5 —
mar-11 31 280 31470 - 1,0 0,4 —
apr-11 31 340 31470 - 0,9 0,3 —

maj-11 31490 31490 - 0,7 0,2 -
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5. Statlig sektor — antal sysselsatta férdelade efter myndighet, maj 2011
5. Governmental sector — number of employees by authority, May 2011

Antal Forandring Heltidspersoner
fran
Heltids- Deltids- foregdende Dirav
Myndighet samtliga tjanstgorande tjanstgorande art Antal  kvinnor,
Kvinnor Man  Kvinnor  Mén procent
TOTALT 227766 83333 89763 33238 21432 3707 199561 50,5
HELSTATLIG VERKSAMHET 227319 83185 89651 33121 21362 3702 199 224 50,5
CIVILFORVALTNINGEN 204327 78832 73144 32396 19955 1467 177014 54,1
Justitiedepartementet 50692 18996 23 747 4439 3510 1238 46 890 46,3
Polisvasendet 28 110 8533 15199 2139 2239 899 25931 37,9
Domstolsvasendet 6198 3662 1680 688 168 34 5932 70,1
Kriminalvarden 10 060 3650 4760 904 746 -53 9 146 45,0
Migrationsverket 3080 1593 1041 318 128 151 2918 62,0
Utrikesdepartementet 2232 1103 718 345 66 -490 2 006 62,3
Forsvarsdepartementet 162 76 67 11 8 -6 154 53,9
Socialdepartementet 28599 14110 8 088 4441 1960 9 500 26 137 65,3
Forsakringskassan 12 155 7421 2538 1918 278 378 11 494 76,6
Lansstyrelserna 5036 2209 1676 783 368 -99 4693 59,0
Finansdepartementet 17 603 8174 5840 2751 838 -6 735 16 622 61,4
Skatteverket 10 054 4 858 2964 1776 456 1 9501 65,2
Kronofogdemyndigheten 2 067 1137 637 230 63 -30 1991 65,8
Tullverket 2079 764 1005 202 108 34 1986 45,8
Utbildningsdepartementet 70309 21825 20992 16 028 11 464 1901 53 149 53,2
Universitet och hogskolor 66 021 19654 19810 15307 11250 1871 49 227 52,1
Landsbygdsdepartementet 7551 3028 2799 1145 579 97 6 725 54,4
Lantbruksuniversitetet 3609 1278 1284 652 395 57 3022 52,3
Skogsstyrelsen 864 227 530 55 52 5 820 31,5
Miljodepartementet 1817 732 714 214 157 -2 650 1687 52,3
Néringsdepartementet 11 092 4054 5628 794 616 47 10576 43,5
Trafikverket 6 397 1916 3775 344 362 -58 6 137 35,0
Kulturdepartementet 3041 1074 935 667 365 -35 2434 55,8
Arbetsmarknadsdepartementet 11 229 5 660 3616 1561 392 -904 10 633 63,6
Arbetsférmedlingen 10192 5142 3263 1468 319 -1 022 9 649 64,0
FORSVARET 21 959 3859 16125 619 1356 2 245 21236 20,0
RIKSDAGENS VERK 1033 494 382 106 51 -10 975 57,9
OVR STATLIGT LONEREGLERAD
VERKSAMHET 447 148 112 117 70 5 336 58,6

1) Frén januari 2011 har andringar av departement skett.

1) From January 2011, there has been changes in the departments.
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6. Statlig sektor — antal sysselsatta férdelade efter lan, maj 2011
6. Governmental sector — number of employees by county, May 2011

Antal Forandring  Heltidspersoner
| e, g
Lan Samtliga ar Antal  kvinnor,
Kvinnor Mén  Kvinnor Mén procent
TOTALT 227 766 83 333 89 763 33238 21 432 3707 199561 50,5
Stockholm 67 990 26 211 26 048 9 505 6 226 1813 59 356 51,9
Uppsala 15 540 5114 5746 2729 1951 420 12 895 49,8
Sodermanland 3905 1572 1569 479 285 -93 3584 52,5
Ostergétland 11 929 4 053 5088 1719 1069 15 10 602 47,7
Jonkdping 5420 2146 2159 720 395 154 4991 52,6
Kronoberg 3198 1047 1034 668 449 2 2572 53,3
Kalmar 3184 1295 1286 404 199 48 2 935 52,7
Gotland 1585 705 640 138 102 10 1496 53,3
Blekinge 4 844 1288 2787 392 377 -546 4521 33,9
Skéne 25414 8 592 9443 4471 2908 1097 21481 50,6
Halland 3920 1166 1804 606 344 98 3524 43,9
Vastra Gotaland 29 474 10471 11773 4512 2718 997 25989 50,0
Varmland 4 641 1809 1743 627 462 6 4117 52,9
Orebro 6811 2 675 2 467 1031 638 -63 5913 54,4
Vastmanland 3999 1564 1557 581 297 307 3565 52,6
Dalarna 4798 1867 1868 630 433 -70 4 325 52,0
Gavleborg 4 936 2 065 1913 598 360 119 4523 53,9
Vasternorrland 6 440 2 765 2 559 772 344 74 5967 54,3
Jamtland 3064 1383 1091 373 217 -132 2 787 57,7
Vasterbotten 8743 2915 3145 1599 1084 37 7 135 50,2
Norrbotten 7 931 2 630 4043 684 574 -586 7 285 41,4

1) Férandringssiffrorna ar paverkade av uppdatering av Forsvarets kommunredovisning.

1) The percentage changes are affected by the update of the municipality code for the Defence Organization.
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Antal Férandring Heltidspersoner
fran

_ Heltids- _ Deltids- féreQéfnde Darav

Naringsgren/SNI 2007 Samtliga —Janstgorande fjanstgorande ¥ Antal - kvinnor,

Kvinnor Man  Kvinnor Mén procent

TOTALT 227 766 83333 89763 33 238 21 432 3707 199 561 50,5

K Finans- och férsakringsverksamhet 966 488 324 126 28 -2 922 63,0

L Fastighetsverksamhet 1080 263 699 63 55 -1 1027 29,5

M Juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 3898 1379 1618 531 370 104 3541 48,5

N Uthyrning, fastighetsservice m.m. 10192 5142 3263 1468 319 -1022 9 649 64,0
O Offentlig férvaltning och forsvar;

obl. socialférsakring 132 842 52050 60 105 13 098 7 589 2330 124 878 48,7

84.1 Offentlig férvaltning 52 456 23388 19746 6 502 2820 -996 49 321 56,5

84.2 Offentliga tjanster 67 215 20 647 37563 4528 4 477 2876 63 088 37,1

84.3 Obligatorisk socialférsékring 13171 8 015 2796 2 068 292 450 12 467 76,2

P Utbildning 70 861 21560 21269 16 321 11711 1916 53 326 52,7

85.2 Grundskoleutbildning 1250 615 231 346 58 -3 1113 75,9

85.4 Eftergymnasial utbildning 69 611 20945 21038 15975 11 653 1919 52 212 52,2

Q Vard och omsorg 4571 1301 1411 896 963 -66 3520 48,9

R Kultur, noje och fritid 3281 1120 1049 724 388 444 2637 54,4

1) Néringsgrensandringar kan paverka siffrorna.

1) Changes of industry sector may affect the figures.
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Fakta om statistiken

Inledning

Detta Statistiska meddelande (SM) ingar i den l6pande konjunkturlone-
statistiken och avser I6ner och sysselséttning inom statlig sektor. Statistiken har
producerats av Statistiska centralbyran (SCB), pa uppdrag av Medlingsinstitutet
(MI), som fran och med 2001 ansvarar for officiell statistik inom omradet.
Syftet med undersokningen ar att manatligen belysa loner och sysselsattning
inom statlig sektor i termer av niva och utveckling. SCB har sedan 1976 utfort
en undersokning i varje kvartals mittmanad av sysselsattningen inom den
statliga sektorn. Efter ett betankande fran 1987 ars lonekommitté har SCB fatt
regeringens uppdrag att tillsammans med Konjunkturinstitutet (K1) utforma en
kortperiodisk I6nestatistik. Fran och med februari 1991 utdkades darfor
undersokningen till att &ven omfatta de anstalldas I6ner. Det frdmsta syftet med
den utkade undersokningen &r att ge underlag for konjunkturbedémningar och
for analys av kostnadsutvecklingen inom den statliga sektorn. Undersokningen
ar en totalundersokning och &r fran och med januari 2000 manatlig. Detta SM
innehaller uppgifter for maj 2011.

Detta omfattar statistiken

Objekt och population

Populationen bestar av sysselsatta inom statlig forvaltning, sysselsatta vid
institutioner hanforliga till statlig sektor samt sysselsatta vid socialférsakrings-
fonder. Undersokningspopulationen delas upp i sysselsattnings- respektive
I6nepopulation. | sysselsattningspopulationen ingar alla som var anstallda med
I6n under matmanaden. Undantagna ar tjanstlediga som inte fick utbetald 16n
under matmanaden och anstéllda i utlandet. I 16nepopulationen ingar alla,
forutom de undantagna i sysselsattningspopulationen, som var anstéllda med
I6n under matmanaden och som da fyllt 18 men inte 65 ar.

Statistiska matt

Statistiken i undersokningen redovisas i form av genomsnittliga manadsléner
samt antalet sysselsatta. | manadslénen ingar grundlon, fasta- samt rorliga lone-
tillagg. | tabeller och tablaer redovisas genomsnittlig manadslon for heltids-
tjanstgorande, deltidstjanstgérande samt hel- och deltidstjanstgérande. Den
genomsnittliga manadslonen beraknas som summan av de anstalldas manadslon
dividerat med summan av deras tjanstgéringsomfattning. Den berdknade
genomsnittliga manadslonen ar alltsa ett matt pa den genomsnittliga ersétt-
ningen for en arbetsinsats motsvarande heltid under en manad. For bade genom-
snittlig manadslén och antal sysselsatta redovisas forandringen fran mot-
svarande manad foregaende ar. Forandringssiffrorna ar baserade pa oavrundade
uppgifter.

Efter tolv manader faststalls den slutliga genomsnittliga manadslonen. Det
innebdr att hansyn tas till retroaktiva I6neutbetalningar. De preliminara
manadslonerna korrigeras med de retroaktiva lonebeloppen och de definitiva
manadslonerna beraknas.
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Variabler

Genomsnittlig manadslon

Med manadslon avses ersattning for manad innan avdrag gjorts, dar grundlon,
fasta samt rorliga l6netillagg ingér. Overtidstillagg, traktamentsersattningar
samt jour- och beredskapstillagg ingér inte i den genomsnittliga manadslénen.

Antal sysselsatta

Som sysselsatt raknas den som fatt 16n utbetald under matmanaden oberoende
av tjanstgoringens omfattning eller anstallningstidens langd och dér 16nen inte
bestar av enbart tillagg eller retroaktiv 16n.

Heltid/deltid

Som heltidstjanstgérande betraktas den som har en tjanstgoringsomfattning pa
100 procent och som deltidstjanstgdrande raknas den som har en tjanstgorings-
omfattning pa mindre an 100 procent.

Antal heltidspersoner

Antal heltidspersoner i en redovisningsgrupp beréknas som summan av tjanst-
goéringens omfattning dividerat med 100 for de anstallningar som tillhor
redovisningsgruppen i undersékningsmaterialet.

Kon
Kvinna eller man.

Myndighet
Myndigheterna redovisas enligt SCB:s myndighetsregister.

Lan
Med 1&n avses i normalfallet individens tjanstestalle. Lansindelningen foljer den
regionala indelningen for ar 2011.

Né&ringsgren

Naringsgren redovisas enligt Standard for svensk naringsgrensindelning 2007,
SNI 2007. Denna standard har som bas EU:s reviderade néringsgrensstandard,
NACE Rev.2 (NACE = Nomenclature Générale des Activités Economiques
dans les Communautés Européennes).

Redovisningsgrupper

| SM-statistiken sker indelning pa myndigheter, lan, naringsgren (SNI 2007),
kon och hel- respektive deltidstjanstgérande. Specialbearbetning kan goras pa
en finare redovisningsniva eftersom materialet ar totalraknat.

Sa gors statistiken

Uppgifterna samlas in fran olika administrativa datalonesystem. Det insamlade
materialet genomgar en manuell och maskinell redigering i syfte att kontrollera
uppgifternas rimlighet. For respektive myndighet jamfors uppgifterna mot de
inkomna uppgifterna foregaende manad. Vid tveksamheter tas kontakt med
myndigheten for att fa en bekréaftelse pa att uppgifterna ar korrekta eller for att
justera eventuella felaktigheter.

Statistikens tillforlitlighet

Bortfall

Bortfall utgors av icke inrapporterade anstallda. Utover dessa finns det nagra
myndigheter och framst stiftelser eller institutioner som inte har I6nesystem
som klarar av att leverera de efterfragade statistikuppgifterna. Dessa uppskattas
besta av cirka 2 800 personer, vilket motsvarar cirka 1,3 procent.
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Tackning

Vid uppdelning mellan olika sektorer uppstar ibland tveksamheter om vilken
sektor en enhet ska tillhora. Vissa mindre enheter kan da ”ramla mellan
stolarna”.

Bra att veta

Spridningsformer

Undersokningen presenteras huvudsakligen i detta Statistiska meddelande samt
i de statistiska databaserna http://www.ssd.scb.se/databaser/makro/start.asp

Jamforbarhet dver tiden

Maj 2011 bolagiserades delar av Lantmateriet genom att Metria AB bildades.
Cirka 300 anstallda 6vergick darmed till privat sektor.

Januari 2011 upphorde Integrations- och jamstélldhetsdepartementet och
Jordbruksdepartementet bytte namn till Landsbygdsdepartementet.
Lansstyrelserna dvergick fran Finansdepartementet till Socialdepartementet dit
aven ett antal andra myndigheter har forts.

Naringsgrenen for en myndighet hamtas fran SCB:s foretagsregister som
uppdateras kontinuerligt. Maj 2010 gjordes en del dndringar som péaverkade
redovisningsgrupperna efter néringsgren.

I april 2010 bildades Trafikverket som ersatte Banverket och VVagverket.

Pensionsmyndigheten, som bildades i januari 2010, &r en sammanslagning av
Premiepensionsmyndigheten (PPM) och delar av Forsékringskassan. Drygt 700
av Forsékringskassans anstéllda berdrdes av omflyttningen.

Linnéuniversitetet bildas i januari 2010 genom en sammanslagning av
Hogskolan i Kalmar och Vaxjo Universitet.

Fran och med 1 januari 2010 6vergick Banverkets produktionsdel till det
statliga bolaget Infranord AB. Drygt 3 000 anstéllda berérdes av omflyttningen.
Néaringsgrenen pa kvarvarande Banverket andrades da fran F (Byggverksamhet)
till H (Transport och magasinering).

Fran och med 1 januari 2009 bolagiserades delar av VVagverket och Banverket.
Cirka 4 000 anstallda évergick darmed till privat sektor.

Primarmaterial

Uppgifterna ar sekretesskyddade varfor uppgifterna om enskilda individer inte
lamnas ut till ndgon annan &n individen sjalv. I undantagsfall efter séarskild
prévning kan forskare fa tillgang till avidentifierat individmaterial for egna
bearbetningar. Avidentifieringen gors da sa att enskilda individer inte kan
urskiljas.

Annan statistik

SCB producerar dven motsvarande konjunkturstatistik for privat sektor samt for
kommuner och landsting. Detta redovisas bland annat i Statistiska meddelanden
for respektive undersokning. Loneuppgifter for den statliga sektorn redovisas
ocksa pa arsbasis. Arbetskraftsundersokningarna (AKU) ger statistik 6ver
sysselsattningen for hela ekonomin. Det finns dven en foretagsbaserad
kvartalsstatistik dver sysselséttning for hela arbetsmarknaden (KS).
Ovanstaende undersokningar publiceras ocksa i statistiska meddelanden serie
AM.

Pa SCB:s webbplats www.sch.se finns for varje produkt en flik bendmnd ”Om
statistiken”. Dar finns beskrivning och dokumentation av statistiken tillgénglig.


http://www.ssd.scb.se/databaser/makro/start.asp�
http://www.scb.se/�
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In English

Summary

The average monthly salary for salaried employees in the governmental sector
was SEK 31 490 during May 2011. Since May 2010, the monthly salary has
increased by an average of 0.2 percent. For women the salaries increased by an
average of 1.0 percent and for men the salaries decreased by an average of 0.6
percent.

During May 2011 a total of about 227 770 persons were employed in the
governmental sector, 3 710 more than May 2010. About 116 570 of these
employees were women and 111 200 were men.

Since 1976 Statistics Sweden (SCB) has collected data for the middle of the
month of each quarter on employment in the governmental sector. The data are
used mainly in producing various employment estimates and forecasts for use in
the national budgets and long-range forecasts.

After a report from the Wages and Salaries Committee in 1987, Statistics
Sweden and the National Institute of Economic Research received a government
commission to develop short-term statistics on wages and salaries. In February
1991 the survey expanded to include also the wages and salaries paid to em-
ployees. The main aim of the expanded survey is to provide a basis for esti-
mations of economic trends and for analyses of cost trends in the governmental
sector. Since 2001, the survey is carried out by Statistics Sweden at the request
of the National Mediation Office. Since January 2000 the survey has been
conducted on a monthly basis.

The population consists of employees with state-regulated wages or salaries at
all government authorities, government ministries, public utilities and national
insurance offices. The target population is divided into employment population
and salary population.

List of tables
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2011 5
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May 2011 11



Medlingsinstitutet och SCB 16

List of terms
antal

Arbetsmarknadsdepartementet
civilforvaltningen
definitiv
deltidstjanstgérande
Finansdepartementet
Forsvarsdepartementet
forsvaret
heltidstjanstgdrande
Justitiedepartementet
Kulturdepartementet
Landsbygdsdepartementet
lan

Miljodepartementet
myndighet

manadslon

méan

Né&ringsdepartementet

néringsgren
heltidspersoner
Riksdagens verk
samtliga
Socialdepartementet
statlig sektor

statlig verksamhet
summa

sysselsatta
Utbildningsdepartementet
Utrikesdepartementet
totalt

ovrig statligt I6nereglerad verksamhet

AM 17 SM 1107

number

Ministry of Employment
Civil service

definitive

part-time employees
Ministry of Finance
Ministry of Defence
Defence Organization
full-time employees
Ministry of Justice

Ministry of Culture
Ministry for Rural Affairs
county

Ministry of the Environment
authority

monthly salary

male

Ministry of Enterprise, Energy and
Communications

industry sector

full-time equivalents

The Parliament Agencies

total, all

Ministry of Health and Social Affairs
governmental sector

government activity

sum

employees

Ministry of Education and Research
Ministry for Foreign Affairs

total

state-subsidized activity



	Statistiken med kommentarer
	Löner
	Genomsnittlig månadslön och procentuell förändring fördelad efter heltid/deltid
	Genomsnittlig månadslön och procentuell förändring fördelad efter myndighetsgrupper

	Sysselsättning
	Antal sysselsatta och procentuell förändring


	Tabeller
	1. Statlig sektor – genomsnittlig månadslön, fördelad efter myndighet, maj 2011
	2. Statlig sektor – definitiv genomsnittlig månadslön, inklusive retroaktiv lön, fördelad efter myndighet, maj 2010
	3. Statlig sektor – genomsnittlig månadslön fördelad efter näringsgren, maj 2011
	4. Statlig sektor – genomsnittlig månadslön, utveckling fr.o.m. maj 2009 t.o.m. maj 2011
	5. Statlig sektor – antal sysselsatta fördelade efter myndighet, maj 2011
	6. Statlig sektor – antal sysselsatta fördelade efter län, maj 2011
	7. Statlig sektor – antal sysselsatta fördelade efter näringsgren, maj 2011

	Fakta om statistiken
	Inledning
	Detta omfattar statistiken
	Objekt och population
	Statistiska mått
	Variabler
	Genomsnittlig månadslön
	Antal sysselsatta
	Heltid/deltid
	Antal heltidspersoner
	Kön
	Myndighet
	Län
	Näringsgren

	Redovisningsgrupper

	Så görs statistiken
	Statistikens tillförlitlighet
	Bortfall
	Täckning

	Bra att veta
	Spridningsformer
	Jämförbarhet över tiden
	Primärmaterial
	Annan statistik


	In English
	Summary
	List of tables
	List of terms


